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	КЪАБАРТЫ-МАЛКЪАР  РЕСПУБЛИКАНЫ

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ, ЭНЕРГЕТИКА

  ЭМ САТЫУ-АЛЫУНУ МИНИСТЕРСТВОСУ


	Министерство 

промышленности, энергетики И ТОРГОВЛИ

КАБАРДИНО - БАЛКАРСКОЙ   РЕСПУБЛИКИ



	ПРИКАЗ


	«3» июня 2020г.                                                                                              №118                                                          

	г. Нальчик

	


о Почетной грамоте Министерства промышленности, энергетики и торговли

Кабардино-Балкарской Республики

  В соответствии со статьей 55 Федерального закона от 27 июля 2004 года                   № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»  в целях поощрения работников Министерства промышленности, энергетики и торговли  Кабардино-Балкарской Республики и отраслевых предприятий                                                  п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о Почетной грамоте Министерства промышленности, энергетики и торговли Кабардино-Балкарской Республики.
2. Признать утратившим силу следующие приказы Министерства промышленности и торговли КБР:
от 29 декабря 2012 г. № 8; 
от 15 февраля 2019 г. № 27;

от  2 апреля 2019 г. № 72.

 И.о. министра                                                                     Ш. А. Ахубеков   

Согласовано:

Заведующий сектором

        правового обеспечения                                            Т. Желихажева

                                                                                 УТВЕРЖДЕНО                                             

                                                                                  Приказом Минпромэнерготорга КБР

                                                                                            От 03.06.2020 №118                                                                                                              
ПОЛОЖЕНИЕ
о Почетной грамоте Министерства промышленности, энергетики и торговли

Кабардино-Балкарской Республики
1.Общие положения
Почетной грамотой Министерства промышленности, энергетики и торговли Кабардино-Балкарской   Республики (далее - министерство) награждаются рабочие, специалисты, служащие, руководители предприятий курируемых отраслей промышленности, энергетики и торговли, работники аппарата министерства при стаже работы в отраслях министерства не менее 3 лет, за долголетний, добросовестный труд, достижение высоких производственных показателей, повышение эффективности производства и качества продукции. Почетной   грамотой министерства могут быть награждены работники предприятий, организаций и учреждений республики, активно участвующие или ока​зывающие содействие в осуществлении деятельности министерства.
Награждение Почетной грамотой министерства производится по следующим основаниям:

в связи с отраслевыми (профессиональными) праздниками;

при праздновании юбилейных дат организаций;

за отдельные выдающиеся достижения в области развития промышленности, энергетики и торговли (выполнение особо важных заданий, ввод новых производственных мощностей и т.п.);

к юбилейным датам со дня рождения работников;

за личные заслуги в качестве наставника в содействии молодым рабочим и специалистам в успешном овладении ими профессиональными знаниями, навыками и умениями, приобретении опыта работы по специальности, повышению общественной активности и формированию гражданской позиции.

2.Порядок возбуждения ходатайства о награждении Почетной грамотой Министерства промышленности, энергетики торговли
 Кабардино-Балкарской Республики
1. Решение о награждении Почетной грамотой министерства принимается трудовым коллективом, администрацией и профсоюзным комитетом предприятия, организации, в штате которой состоит работник.

2. Ходатайство о награждении работников вносится на имя Министра промышленности, энергетики и торговли КБР предприятием, организацией, принявшей решение о награждении.
3. На каждого кандидата к награждению Почетной грамотой министерства оформляется наградной лист установленного образца.

Наградной лист подписывается руководителем предприятия, организации, возбудившей ходатайство о награждении, председателем профсоюзного комитета и заверяется гербовой печатью.

Наградной лист заполняется на компьютере четким ярким шрифтом без помарок и ошибок.

Фамилия, имя, отчество и дата рождения награждаемого указывается в строгом соответствии с его паспортными данными.

Должностные лица, возбудившие ходатайство о награждении, несут персональную ответственность за достоверность представленных справок и сведений, содержащихся в наградных документах.

4. Представление к награждению работников аппарата Министерства вносится руководителем структурного подразделения по согласованию с курирующим заместителем министра на имя министра.
5. Награждение Почетной грамотой министерства производится приказом, который подписывает министр либо лицо, его замещающее.

6. Последующее представление к награждению производится за новые заслуги не ранее чем через три года после предыдущего награждения.

7. Работникам, награжденным Почетной грамотой министерства, в трудовую книжку вносится соответствующая за​пись с указанием даты и номера приказа о награждении.

8. Предприятиям, организациям рекомендуется, при наличии собственных денежных средств, вру​чать ценный подарок (денежную премию), применять другие виды материального поощрения лиц, награжденных Почетной грамотой министерства. Размер суммы на приобретение ценного подарка (выплату денежной премии) определяется совместным решением администрации и коллектива организации.
9. Вручение Почетной грамоты министерства производится в торжественной обстановке на общем собрании кол​лектива.

3. Описание Почетной грамоты Министерства промышленности, энергетики и торговли Кабардино-Балкарской Республики

Почетная грамота Министерства промышленности, энергетики и торговли Кабардино-Балкарской Республики представляет собой папку в твердой кожаной обложке темно-красного цвета.

На лицевой стороне обложки почетной грамоты вверху помещен выполненный тиснением под золото Государственный герб Кабардино-Балкарской Республики, ниже - текст "Министерство промышленности, энергетики и торговли Кабардино-Балкарской Республики". Ниже горизонтальной осевой линии - текст "Почетная грамота".

Внутри папки помещен вкладыш белого (светло-бежевого) цвета формата А-3. На лицевой стороне вкладыша вверху расположено цветное изображение Государственного герба Кабардино-Балкарской Республики. По центру текст - "Министерство промышленности, энергетики и торговли Кабардино-Балкарской Республики".
На втором листе вверху по центру расположен текст - "Почетная грамота". Далее располагается текст "Приказом от_____20__года №_____ награждается за...". Фамилия, имя, отчество, должность и место работы награждаемого помещаются строго по центру. Грамота подписывается министром промышленности, энергетики и торговли Кабардино-Балкарской Республики. Под подписью в левом нижнем углу - текст "город Нальчик", в правом нижнем углу - дата награждения. Подпись министра закрепляется гербовой печатью министерства
_______________________________________
НАГРАДНОЙ ЛИСТ
к награждению Почетной грамотой Министерства
промышленности, энергетики и торговли
 Кабардино-Балкарской Республики
  1. Фамилия, имя, отчество__________________________________________
     2. Должность, место работы__________________________________________
       _________________________________________________________________
     3. Дата рождения ___________________________________________________
     4. Образование ____________________________________________________
     5. Ученая степень, ученое звание _____________________________________
     6. Домашний адрес _________________________________________________
     __________________________________________________________________

   7. Имеет государственные или ведомственные награды, указать какие и год награждения________________________________________________________                                                          ___________________________________________________________________
      8. Стаж работы в отрасли ____________________________________________
     9.Стаж работы на предприятии ________________________________________                     
    10. Краткая характеристика с указанием конкретных заслуг работника.  _________________________________________________________
_________________________________________________________
_________________________________________________________
_________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Председатель                                                                                  Руководитель                                             профкома

 ___________ ФИО                                                                  ____________ФИО     

"___"_________ 20_  г.                                                          "___"_________ 20_ г.   

      МП                                                                                                  МП    
_1641372028.doc
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