
КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭМ 
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САТУМК1Э И МИНИСТЕРСТВЭ
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ПРОМЫШЛЕННОСТИ, ЭНЕРГЕТИКИ И ТОРГОВЛИ 

КАБАРДИНО - БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПРИКАЗ

«11» июня 2021 г. №60-лс
г. Нальчик

О конкурсе по отбору кандидатов для включения 
в резерв кадров Минпромэнерготорга КБР

В соответствии со статьей 64 Федерального закона от 27 июля 2004г. 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», 
статьей 28 Закона Кабардино-Балкарской Республики от 28 октября 2005г. 
№81-РЗ «О государственной гражданской службе Кабардино-Балкарской 
Республики» и Положением о кадровом резерве на государственной гражданской 
службе Кабардино-Балкарской Республики, утвержденным Указом Главы 
Кабардино-Балкарской Республики от 21 февраля 2015 г. № 28-УГ, в целях 
обеспечения конституционного права граждан Российской Федерации на равный 
доступ к государственной гражданской службе и права государственных 
гражданских служащих на должностной рост, а также обеспечения перспективной 
потребности министерства в замещении должностей государственной гражданской 
службы приказываю:

1. Объявить с 15 июня 2021 года конкурс по отбору кандидатов для 
включения в резерв кадров Министерства промышленности, энергетики и торговли 
Кабардино-Балкарской Республики на замещение ведущей и старшей групп 
должностей государственной гражданской службы Кабардино-Балкарской 
Республики.

2. Отделу государственной службы, кадров, противодействия коррупции и 
делопроизводства (Желихажева Т.Х.) организовать и провести необходимую 
подготовительную работу.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

И.о. министра Э. Кяров


